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IIОJIОЖВНИIС
об аттестационноЙ комиссии

по аттестаllии педагогического работника
на соответствие занимаемой должности

в МАОУ <<Средняя общеобразовательная школа ЛЬ 1б>

1. Общие положеtIия:
1.1. Настоящее IIоложение об аттестационной комиссии (далее -

Положение) МАОУ (СОШ Jф l6) (далее школа)

решаментирует формирование, состав и порядок работы
ат,I,естациоtIIlой комиссии по ат,гестации пе/lаIюr,ических

работIlикоI] IIа соответствие занимаемоЙ должности,
l,2, I-Iаст,ояtцее IlоJlох(ение разработано в соответствии с:

Фелеральным законом от 29.|2.2012 года J\Ъ 273-ФЗ (Об
образовании в Российской Федерации);
приказом министерства просвещения Российской
Федерации от 24,0З.202З года Jф 196 (Об утверждении
Порядка проведения аттестации педагогических

работников организаций, осуществляIощих
образовательную деятельность)) ;

Уставом МАоУ (СоШ Jю 16).
Основными принципами работы аттестационной комиссии
являются компетентность, объективность, гJIасность,
независимост,Ir, собJIюдение норм профессиональной этики.
Состав, сроки поJIномочий, график засеllаний ат,гестаIlиоlIrtой
комиссии уl,вср)I(llаIотся приказом дирекl,ора lшколы.
Осltовttыми залачами проведения аттестации являются:

стимулироваI]ие целенаправленного, непрерывного
повышIения уровня квалификации педагогических

работников, их методологической культуры,
профессионального и личностного роста;
определеtIие необходимости повыlrlеI{ия квалификации
педаго ги ческих работников;
повышеIlие эффективности и качества педагогической
деятельIIости;

l .з,

|.4,

1.5.



выяI]JIсIIие IIерсIlекl,иt] исIIоjILзОваlIиЯ IIо,гснциаJlьttыХ
возможностей rIедагогических рабо,I.н и ков;

учё], требований фе.цера"тrьных государственных
образовательtIых стандартов к кадровым условиям
реализации образовательных программ при формировании
кадрового состава организаций.

1.6. АттестациIо в целях подтверждения соответствия занимаемой
должности }Ie проходят:

а. педагогические работники, имеIоtцие действуrоrцие
квалификационные категории ;

ь. проработавшие в занимаемой лолжности менее лвух ле' в
школе;

с. беременl{ые х(еншIины;
d. жеIIlllиlIы, tIахо/{яlI{иеся в 0,I,IlycKc IIо беремеItllос,I,и и

po/taM;
е. JIица, находящиеся в отпуске IIо ухолу за ребеrtком до

достижения им возраста трех лет;
f. отсу'ствовавшие на рабочем месте более че.гырех

месяцев подряд в связи с забо.гtеванисм.
1.7 . А,гтес,гация педагогических рабо,гllиков, предусмотреIII{ых

подпункТами <d> и (е)) настоящего пуtIкТа, возможIIа не раrIес
чем через два года после их выхода из указанных отпусков.

1.8. АттестациЯ педагогИческих работников, предусмо.гренных
подпунктом (f) настоящеt,о пункта, возмох(на FIe ранее чем
через год посJIе их выхода на работу.

2. I(e"llb и заllачи деят,еJlьIlос,ги
а,I"гес,[а циоll tlой ком исси и :

2.|. Аттсстационная комиссия школы создастся с целью
подтвержllения соответствия заttимаемой должtIости
педагогических работников и приёма IIа работу человека, не
имеюtцего соответствуIощего ценза.

2.2. Школьная аттестационная комиссия призвана реш]ать
слелующие задачи:

опрелелять соответствие занимаемой должности;
соблюдать основные принципы проведения аттестации,
обеспечивать объективность экспертизы и процедуры
проведения атте стации;
оказывать консультативнуIо помощь а,гтестуемым
работникам шIкоJtы.

3. Содержаtlие работы аттестаllионной комиссии
З.l. КОНтРо-ltь над грасРиком проведения ат-гес,гации на соответс1,1}ие

зани маемой долясности.



З.2. Оказание консультативной помощи аттестуемым работникам
IUколы.

3.З. Проведение заседания аттестационной комиссии.
З.4. По резуJIьтатам аттестации педагогического работника

аттестаIlионная комиссия организации принимает олно из

слелуIоlltих реtltеtIий :

соотве,гсl,вус1, занимаемой лоJIжности (указывае,гся

доJl жrI о c],I) tI c/lal огического работr r и ка) ;

3.5. Обобщение итогов аттестации педагогических работников
школы и внесение документов в личное дело аттестуемого
(выписка из протокола засед ания аттестационной комиссии).

4. Состав аттестационной комиссии.
4.1. Аттестационная комиссия школы формируется из

педагогических работников и представителей профсоюзного
органа.

4.2. В состав а]"тестационной комиссии вхолят председатель и его
заместитеJIь, секретарь аттестационной комиссии, члеIlы
аттестациоrlttой комиссии.

4.З. Предсе;tагеJIем ат-гестационной комиссии является директор
lшколы.

5. Функциональные обязанrrости
чJIенов аттестационной комиссии

Все члены аттестационной комиссии участвуIот в её работе.
5. l. ПредседатеJIь аттестационной комиссии:

руководит деятел ьностью аттестационной коми сси и ;

проводит заседания аттестацион ной комиссии ;

распределяет обязанности между членами аттестационной
комиссии;
опре/lеляет llo согJIасованию с членами комиссии поря/{ок
paccMol,peI I ия вопросов;
организует работу членов аттестационной комиссии по

рассмотрению предложений, заявлений и жа.поб
аттестуемых работников, связанных с вопросами их
аттестации;
контролирует хранение и учет докумеI{тов по аттестации.

5.2. В сJIучае временного отсутствия (болезни, отпуска,
командировки и llругих уважитеJIьных причин) прелседатсля
аттестаtlиоttttой комиссии полномочия председателя комиссии
по его поручениIо осуществляет замес,гитель председателя
комиссии ltибо оди}I из членов аттестационной комиссии.



6. Порядок работы аттестациоIlllой комиссии
6.1. РУКОводст'во работой аттестационltой ко иссии осуш{ествлrlе1 ее

предсеlцагеJIь.
6.2. АГтесr'аrlия rlроtsоди,гся на заселаI{ии а,I"I,сс,гаllиоtiIIой комиссии

IIIкоJIы с учасl,ием IIсдаI,оI,ическоI.о рабо,t,trика.
б.3. Заселание аш,естационной комиссии lliKOJIlrl сLlиl,ае],ся

праtsомочным, если на нём IIрису,t,сl,вуIо], не Me[lec /]вух ,гре,I,ей

от, общего чисJIа членов агтестациоttllой комиссии.
6.4. А,гтестуемый знакомится с графиком агтестации за 30 дrtсй до

лtIя заседания комиссии.
6.5. В случае отсутст,вия педаI,огического рабо,гltика в деIIь

ПРОВеДенИя аттестации tla заседании аттестациоIIIIой комиссии
ПО УВажИТельным причиIIам etO а,г,гестация переtIосится I{a

другую дату и в график аттестаl\ии вI{осятся соответствующие
изменения.

6.6. При неявке педагогического работника на заседание
а'ГТ'еСТаllИОНнОЙ комиссии IIIкоJIы без уважите.пьttой IIриLIиI{LI
а,г,гест,аt{иоIIIIая комиссия tIроI]о/tи,r, al,г,гсс],аt{иIо в ct.o
от,сутсl,вие.

6.7. РеШение Принимается а1-I,естаIIиоьltIой комиссией открытым



I,олосоваIlием боllьшинством голосов членов аттестационной
комиссии, присутствующих на заседании, без присутствия
IIедаI,ога.

6.8. Пр" прохожлении аттестации педагогический
являющийся членом аттестациоIIной комиссии, не

работник,
участвует в

гоJIосовании tlo своей кандидатуре.
6.9. I] сJIучаях, коIда не менее поJIовины чJIеI{ов аттестаtlионной

комиссии, IIрисутствующих на заседании, проголосовали за

решение о соответствии рабсlтника заllимаемой должности,
псдагогический работник признается соответствуIоlцим
заIIи маемой ло-тtжtIости.

6.10. Резуltь,гагы а,г,гсс,гаllии IIe/laI,oI,ичccкol,o работttика сообш(аIотсrI
сму IIослс IIо/lвс/lсIIия итогов I,оJIосования после зассдаIIия
l(омиссии.

6.1 l . Резу-пьтагы агтестации педагогических работников заносятся в

протокоJI, I]о/lписываемый прелседатеJIем, замес,гиl,елем
IIре/IселатеJIя, секретарем и членами аl"тестаl(ионной комиссии,
гIрисутствоваI]lшими на заседании, выписка из коl,орого
хранится с лоIIоJIt{итеJIьtlыми сведениями, t]редс,гавленIIыми
самим IIе/{агоI,ическим работttиком, характеризуюIцими еIю
профессиоIrаJIьI{уIо деятелLность (в случае их llаличия), ll
JIичном деле работllика. Выгlиска I,отовится I]течеIIие двух дttей
посJIе заселаIIия комиссии. Аттестуемого пелагогическоIю

работttика зIIакомят с выпиской в течение трёх дней посrIе её
I,о,I,овI,Iосl,и.

6.12. Рсзультаты аттестаIIии в IIелях по/IтвсржllеtIия соответствия
IIелаI,оI,иLIеских рабо,гников заIiимаемым ими должI{остям tla
octIoI]e оIlеIlки профессиональной деятеJlьI{ос,ги
педагогический работник вправе обiкаловать в соотI]етствии с
законодательством Российской Фелерации.

7. l(окумеIlтаIlия аттестациоllllой комиссии.
7,1, llриказ /tиректора МАОУ (COIII Jtl6) о составе, графике

заседаний аттестаrционttой комиссии;
7.2. график заседаIIий аттестационrIой комиссии (на 5 lre,r;

корректируется и утверждается ежеl,одIlо);
7.З. IIротоколы зассдаItий аттестациоIIIIой комиссии;
] .4. Ilре/1с,гавJIеIIиrI IIа атгестуемых пс/lагогиLIеских работttиков;
1.5. )(ypIlaJI рсI,истраllии вылачи вLIIIисок из IIротоколов зассдаtlий

ат"I,естацион гtой комисси и,

их




