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Работодатель, в лице директора МуниципzLльного автономного
общеобразовательного учрея(дения <средняя обпдеобразовательная школа Ns16)
Емельяновой Елены Васильевны, с одной стороны, и работники Муниципального
ав,гономного общеобразовательного учреждения <средняя общеобразовательная
школа Jф16) в лице их предсТавителя - предсеДателя первичной профсоюзной
организации ПIуuкис Елены Александровны, с другой стороны, в соответствии ст,44 ТрудовогО кодекса Российсrtой Федерации, заключили настояIцее
JополниТелыIое соглашеНие К Коллективному договору на 2024-2021 годы о
с-T едующем:

l.B пунItт 4.|,t. Коллективного договора внести дополнение: <Выплата
вознаграждеFIIIя за выполнение фунrсций классного руI(оводителrI педагогиLIеским
работнltкаi\{ за счет средств федерального бюд>ltета производится в межрасчетный
перIrо.] - предпоследний день расчетного месяца)).

2. !ополнительное соглашение вступает в силу с момента его подписания
сторонаIrи и является неотъемлемой частью Коллективного договора.

остальные условия Коллективного договора остаются неизменными и
обязательными дJIя исполнения Сторонами.

!ополнительное соглашение вступает в силу с момента его подписания
сторонами и являе,гся неотъемлемой частью Коллективного договора на 2о24
- 202] годы.
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