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положение
об организации работы лагеря
с дневным пребыванием детей

УТВЕРЖДАЮ

МАОУ <Средняя общеобразовательная школа М 1б>

1. Общие положения.
1.1. Настоящее Положение регламентирует деятельность лагеря с

дневным пребыванием детей (далее - Лагерь) МАоУ <Средняя
общеобразовательная школа ЛlЬ l6>

|.2. Лагерь с дневным пребыванием детей - форма оздоровительной,
образовательной и досуговой деятельност в период каникул с
обучающимися общеобразовательных учреждений и
образовательных учреждений дополнительного образования детей,
с пребыванием обучающихся в дневное время сроком не менее 21
календарногО дня В период летних каникул, не менее 5 дней в
период зимних, весенних, осенних каникул, с обязательной
организацией питания детей.

l.з. !еятельность лагеря организуется в соответствии с Федеральным
законом <Об образовании в Российской Федерации) от 29 декабря
2012 года J\ъ 273-ФЗ, Законом Пермского края от 02 апреля 2010
года Ns 607-Пк (о передаче органам местного самоуправления
отдельных государственных полномочий по организации и
обеспечениtо отдыха детей И их оздоровления)), Законом
Пермского края от 05 февраля 2016 года J\b 602-пк (об
организации и обеспечении отдыха детей и их оздоровления в
пермском крае); Постановлением Правительства Пермского края
оТ 07 марта 20|9 года Ns 143-п (об обеспечении отдыха и
оздоровления детей в Пермском крае)), Постановлением
Правительства Пермского края от 14 ноября 2O2l года J\Ъ 784-п <об
утверждении Порядка предоставления и расходования субвенций
органам местного самоуправления на выполнение отдельных
государственных полномочий по организации отдыха детей и их
оздоровления); Постановлением Главного Госуларственного
санитарного врача Российской Федерации от 28 сентября 2О2О
года J\Ъ 28 <об утверждении санитарных правил СП 2.4.з648-2О
<саrrитарно-эпидемиологическис требования к организаIlиям



воспитания и обучения,отдыха и оздоровления детей и молодежи);
локЕUIьными актами управления образования по организации
ОТДЫХа ДетеЙи их оздоровления; настоящим Положением; Уставом
и иными лок€Lпьными актами образовательной организации.

2. Щель и задачи деятельности лагеря.
2.1. I-{елью деятельности лагеря является выявление и развитие

ТВОРЧеского потенциала детей, развитие р€вносторонних интересов
детей, удовлетворение их индивидуальных потребностей в
интеллектуальном, нравственном и физическом
совершенствовании, а также в занятиях физической культурой,
спортом и туризмом.

2.2. Задачами деятельности лагеря являются:
- создание необходимых условий для отдыха и оздоровления детей,
и рационального использования каникулярного времени у
обучающихQя, формирования у них общей культуры и навыков
здорового образа жизни;
- формирование у детей ценностного отношение к окружающему
Миру;
- развитие коммуникативных качеств личности, познавательного
интереса, творческих способностей детей.

3. Организация и содержание деятельtlости лагеря.
3.1. Лагерь формируется на основании приказа директора мАоу

СоШ Ns 16).
з.2. При комплектовании лагеря в приоритетном порядке

предоставляется услуга обучающимся, состоящим в группе риска
соци€rльно-опасного положения и в соци€tльно опасном
положеНии (семьи и дети, состоящие на учете в К!НиЗП), детям
- инВаЛиДаМ, ДеТяМ из МНоГоДеТных М€LПоиМУЩих, МаЛоиМУЩих
семей, детей, находящихся в трудной жизненной ситуации,детям
из семей - участников специальной военной операции.

3.3. Зачисление детей В лагерЬ В возрасте от 7 лет до |7 лет
осуществляется на основании заявления родителей (законных
представителей) и при наличии справки формы O79ly,
подтверждающей отсутствие контактов с инфекционными
заболеваниями и наличие tlеобходимых прививок. Отсутствие
справки может служить основанием для отказа в приёме в лагерь.

З.4. Пр" зачислении обучающихся в лагерь заключается договор
между родителем (законным представителем) и учреждением.

3.5. Содержание рабОты в лагере строится в соответствии с рабочей
программой воспитания на принципах демократии и гуманизма,
рЕ}звития инициативы и самостоятельности, привития норм
здорового образа жизни, развития творческих способностей
детей.



потребителей и благополучия человека по Пермскому краю
(Роспотребнадзор).

рабочая программа воспитания,
направления, досуговыеразличные

мероприятия.
3.1O.He допускается открытие лагеря без санитарно-

эпидемиологического заключения о соответствии места
базирования смены лагеря требованием СанПиН.

3.1 1.Перевозка группы обучающихся во время проведения экскурсий,
выездных и других мероприятий, в соответствии с планом работы
лагеря, осуществляется с соблюдением требований к перевозкам
обучающ ихся соответствующим видом транспорта.

4. Кадровое обеспечение.
4,|. Координацию деятельности лагеря, контроль и общее

руководство осуществляет директор мАоУ (СоШ J\гч l6>;
4,2. На период функционирования лагеря назначается ответственный

за организацию летней оздоровительной кампании, ответственные
за работу отрядов.

4,З. Приём педагогических и иных работников для работы в лагере
осуществляется образовательным учреждением в соответствии с
трудовыМ законодательствоМ Российской Федерации в
соответствии со штатным расписанием.

4.4. Медицинское обслуживание обучающихся в лагере с дневным
пребыванием осуществляется на основании договора с
муницип€Lпьным учреждением здравоохранения гБуЗ пК
<Городская детская больница)), г. Соликамск.

5. Охрана жизни и здоровья обучающихся.
5. l. Сотрудники образовательной организации несут ответственность

за жизнь и здоровье детей в период их пребывания в лагере.
5.2.Сотрудники отряда обязаны строго соблюдать .u"rrupro-

гигиенические нормы и правила, дисциплину, режим дня, план
работы, требования охраны труда и правил поrкарной
безопасности,

Питание обучающихся организуется в школьных столовых или в
ближайших пунктах питания по согласованию с Управлением
Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав

з.7 . Лагерь работает в режиме пятидневной рабочей недели (кроме
выходных дней: суббота, воскресенье, и пр€lздничных дней)
продолжительностью не менее б часов в день.
Щеятельность обучающихся во время работы лагеря
осуществляется в одновозрастных и разновозрастных отрядах,
наполняемость которых составляет не более 30 человек в
соответствии с возрастом.

З.9. В лагере реЕuIизуется
включающая в себя



5.3.Сотрудники отряда проходят повторный инструктаж по охране
труда с подписью в журн€Lле регистрации инструктажей.

5.4.Несовершеннолетние дети, достигшие 14-летнего возраста
проходят инструктажи по технике безопасности с подписью в
соответствующем журн€tле регистрации инструктажей.

б. Финансовое обеспечение.
2.|. Смены лагеря финансируются за счет средств бюджета Пермского

края и средств бюджета Соликамского муниципального округа.
2.2. !ругими источниками финансирования смены лагеря могут быть

внебюджетные средства.

7. Заключительные положения.
2.1. Щанное Положение действует на период укЕванных нормативных

актов и действует до замены их новыми.
2.2. Положение публикуется на официЕuIьном сайте образовательной

организации посредством информационно-телекоммуникационной
сети <<Интернет)).


